
Fuhlsbüttler Straße 134
22305 Hamburg

Tel: 040 2847 42-77

E-Mail: mail@freiwilligenagentur-nord.de
Web: http://www.freiwilligenagentur-nord.de

Angebot: Freizeitgestaltung mit jungen erwachsenen Menschen mit Behinderung

Angebotsnr.: 115333
(Nennen Sie uns diese Nummer, wenn Sie Kontakt mit uns aufnehmen möchten)

Aufgaben der Freiwilligen
Unsere Stiftung ist wie ein Dorf mitten in der Stadt: Die Häuser und die Kirche unserer
Einrichtung sind von einem großen, schönen Park umgeben ? und der liegt mitten im
belebten und beliebten Stadtteil Eppendorf. Bei uns finden Menschen aller Altersstufen ein
Zuhause und bei Bedarf Pflege und liebevolle Unterstützung. Wir fördern das
Zusammenleben von Jung und Alt sowie von behinderten und nicht behinderten Menschen.
Haben Sie schon einmal überlegt, sich freiwillig zu engagieren? Anderen eine Freude zu
bereiten? Bei uns haben Sie die Möglichkeit, Kinder, Jugendliche und Erwachsene mit
geistiger Behinderung sowie Seniorinnen und Senioren in ihrem Alltag zu begleiten.

Für unsere Bewohnerinnen und Bewohner (ab 20 Jahren) möchten wir ein buntes
Freizeitangebot aufrecht erhalten. Daher suchen wir Freiwillige, die mit den Bewohnern aus
den Erwachsenen-Wohngruppen der Behindertenhilfe Angebote und Aktivitäten
unternehmen, wie Gesellschaftsspiele spielen, basteln, sie auf Ausflüge, Straßenfeste,
Sportaktivitäten (Fußball, Radfahren, Ballsportarten), Spaziergänge begleiten oder
Ähnliches anbieten. Zur Kontaktgestaltung und zum Kennenlernen sind Ihnen unsere
Fachkräfte behilflich und unterstützen bei Bedarf.

Zeitlicher Rahmen: frei wählbar, gern 1-2 Stunden pro Woche nach Absprache, gern
langfristig.

Zeitlicher Rahmen
frei wählbar, gern 1-2 Stunden pro Woche nach Absprache

Einsatzort
Hamburg

Leistungen
Anleitung durch Fachkräfte
Dienstbesprechungen
Erfahrungsaustausch
Fortbildung / Qualifizierungsangebote
Haftpflichtversicherung
Regelmäßige Informationen



Tätigkeitsnachweise
Unfallversicherung
sonstige Leistungen: Schnuppertag, schönes Arbeitsumfeld, freundliches und
aufgeschlossenes Betriebsklima


